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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXT RﬁQRDINAR!A_ DA ASSOCIAGAO CIVIL SEM FINS
LUCRATIVOS INSTITUTO COLINAS — CNPJ 50.380.029/0001-14

Aos 08 (oito) dias do més de julho de 2023, as 15:30hs, na rua Itapaiuna, n? 1165, casa
Ziil,'na cidade de S3o Paulo, no Estado de Sdao Paulo, em primeira convocagao, reuniram-
se os associados Julia da Silva Cunha, Sdmela Klein Silvano, José Paulo Ramos, Lis Sella
Ramos e Jodo Pedro Conche Vanni, todos em dia com suas obrigagdes sociais, conforme
lista de presenca, assinada por todos, parte integrante da presente Ata para todos os fins
de direito, na forma contida no art. 21 e seguintes do Estatuto vigente, com o objetivo

de deliberar sobre a alteragdo do Estatuto do Instituto Colinas.

Constatada a presenga do quérum minimo, assumiu a Presidéncia da Assembleia a Sra.

Julia da Silva Cunha, que convidou Samela Klein Silvano para secretariar a reunido,
ficando assim constituida a mesa.

A Presidente deu iniciou os t/r?alhos, submetendo aos presentes a proposta de
alterac¢do da redagdo do art. 33,/XIX e 35, VIl do Estatuto, nos seguintes termos:

Ondeselé: ~
Art.33

IX - Amplos e plenos poderes assinando em conjunto com o (a) Tesoureiro, com a finalidade
para representar o INSTITUTO COLINAS perante qualquer Instituigao bancaria Privada, Caixa
Econdmica Federal e Banco do Brasil, podendo abrir, movimentar e encerrar conta corrente, ou
de poupanga, inclusive efetuar transagbes na area de cambio e quaisquer outras; realizar
aplicagdes financeiras e bem como resgates; retirar cartdo magnético e respectiva senha, sacar,
depositar, solicitar saldos, extratos de contas, taldes de cheques; reconhecer e/ou contestar
saldos; receber tudo quanto por qualquer titulo Ihe seja depositado e devido; dar e receber
quitagdes; emitir, assinar, endossar, descontar cheques; receber juros e corregdes monetarias;
atualizar cadastros; assinar todos osdocumentos necessarios.

Passara a constar:

IX - Amplos e plenos poderes para representar o INSTITUTO COLINAS perante qualquer
Instituicdo bancaria Privada, Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil, podendo
movimentar conta corrente ou de poupanga, realizar aplicages financeiras bem como
resgates, retirar cartdo magnético e respectiva senha, sacar, depositar, solicitar saldos, extratos
de contas, taldes de cheques, reconhecer e/ou contestar saldos, receber tudo quanto por
qualquer titulo lhe seja depositado e devido, dar e receber quitages receber juros e corregdes
monetdrias, atualizar cadastros; E, em conjunto com o tesoureiro, abrir e encerrar conta
corrente, efetuar transagdes na area de cdmbio, emitir, assinar, endossar, descontar cheques,
assinar todos osdocumentos necessarios.
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Onde se lé:

Art. 36

VIl -Assinar em conjunto com o Presidente documentos com a finalidade para representar a
Associagdo perante qualquer Instituigdo bancaria Privada, Caixa Econdmica Federal e Banco
do Brasil, podendo abrir, movimentar e encerrar conta corrente, ou de poupanga, inclusive
efetuar transagGes na drea de cambio e quaisquer outras; realizar aplicagdes financeiras e
resgates; retirar cartdo magnético e respectiva senha, sacar, depositar, solicitar saldos, extratos
de contas, taldes de cheques; reconhecer e/ou contestar saldos; receber tudo quanto por
qualquer titulo Ihe seja depositado e devido; dar e receber quitagdes; emitir, assinar, endossar,
descontar cheques; receber juros e corregdes monetarias; atualizar cadastros; assinar todos os
documentos necessarios.

Passara a constar:

VIl -Amplos e plenos poderes para representar o INSTITUTO COLINAS perante qualquer
Instituicdo bancaria Privada, Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil, podendo
movimentar conta corrente ou de poupanga, realizar aplicages financeiras bem como resgates,
retirar cartdo magnético e respectiva senha, sacar, depositar, solicitar saldos, extratos de contas,
taldes de cheques, reconhecer e/ou contestar saldos, receber tudo quanto por qualquer titulo
Ihe seja depositado e devido, dar e receber quitagdes receber juros e corregdes monetarias,
atualizar cadastros; E, em conjunto com o presidente, abrir e encerrar conta corrente, efetuar
transacdes na area de cambio, emitir, assinar, endossar, descontar cheques, assinar todos os
documentos necessarios.

A proposta de alteragdo do estatuto foi lida, aberta a oportunidade para discussdo, em
seguida submetida a votacdo, tendo sido aprovada de forma unanime pelos associados
presentes.

Nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidente deu por encerrada a presente assembleia
e mandou que lavrasse esta Ata, que lida e achada conforme, vai devidamente datada e
assinada pela Presidente e pela Secretadria, nos termos do art. 24 do Estatuto Vigente.

Osasco, 08 de julho de 2023. /

- xj%& 0
e |
Jdlia da Silva Cunha
Presidente Secretaria

Débora de Sousa Almeida
OAB/AM n2 11740
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INSTITUTO COLINAS
ESTATUTO SOCIAL

TiTULO |
DA DENOMINAGAO, DA MISSAO, DA FINALIDADE E DA SEDE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO

Artigo 1°. INSTITUTO COLINAS, doravante designada simplesmente pela sigla “IC”, pessoa
juridica de direito privado, constituida como associagao civil, sem fins lucrativos ou econémicos,
apartidaria, de carater assistencial, fundada aos 15 (quinze) dias do més de outubro do ano de
2022 (dois mil e vinte e dois), por prazo de duragdo indeterminado, regida por este estatuto e
pelas normas legais vigentes.

Paragrafo unico — O presente estatuto foi aprovado pelos Associados Fundadores, conforme
ata de Fundacéo realizada aos 15 (quinze) dias do més de outubro do ano de 2022 (dois mil e
vinte e dois), da qual constam os nomes e qualificagdo dos mesmos e bem como a composigao
da Diretoria e Conselho Fiscal.

CAPITULO Il
DA MISSAO DA FINALIDADE

Artigo 2°. O INSTITUTO COLINAS tem por missao apoiar e desenvolver agdes para defesa,
elevacao e manutengao da qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, promovendo
o desenvolvimento social de Criangas e Adolescentes, em situagéo de vulnerabilidade e risco
social e suas familias, prevenindo agravos que possam desencadear rompimento de vinculos
familiares e sociais, fortalecendo-os e contribuindo para a construgdo e autonomia do individuo
e a promogao do protagonismo fundamentadas em principios éticos de justi¢a e cidadania, nao
fazendo distingdo de raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, bem como condigao
social, o que garantira a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestagao
do usuario.

Artigo 3°. A Associagdo tem por finalidade desenvolver programas assistenciais planejados na
modalidade de atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos, em conformidade
com os parametros estabelecidos na Lei Organica da Assisténcia Social Lei n® 8.742 de 7 de
dezembro de 1993, cumulado com o Decreto n° 6.308 de 14 de dezembro de 2007, visando a
promocéo da pessoa humana, em igualdade de condicdes, podera sugerir, promover, colaborar,
coordenar ou executar agdes e projetos visando:

I.  Promogcéo da assisténcia social as minorias e excluidos, desenvolvimento econémico e
combate a pobreza.

Il.  Complementar as agdes de protegdo e desenvolvimento das criangas, fortalecer

vinculos familiares e sociais.



lIl.  Preservacéo, defesa e conservagdo do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento
sustentavel.

IV.  Promogéo do voluntariado.

V. Promover agdes de interesse por esportes, cultura e lazer promovendo uma mudanga
de comportamento.

VI. Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais.

VIl.  Promogéo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
VIIl.  Promogao de seguranga alimentar e nutricional;

Paragrafo Primeiro — A dedicagdo as atividades acima prevista configura-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagéo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuem em areas
afins.

Paragrafo Segundo — O Instituto mantera a finalidade publica, sempre que financiada pelo
Estado, ndo obstante possuir natureza privada, e observara os principios da legalidade,
impessoalidade, modalidade, publicidade, economicidade, efetividade e congruéncia.

CAPITULO Il
DA SEDE

Artigo 4°. O Instituto Colinas tem sede na Rua Padre Josimo Tavares, n°® 3B — Portal D'Oeste
|- Cep: 06264-340, tem sua area de atuagao em todo territério nacional e podera abrir filiais.

TITULO 1l
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO | .
QUADRO SOCIAL

Artigo 5°. O quadro social do INSTITUTO COLINAS é constituido por numero ilimitado de

Associados, que compartilhem com os objetivos sociais, os quais serdo das seguintes
categorias:

Efetivos: As pessoas fisicas, sem impedimento legal, que assinaram os atos constitutivosda
Associagédo, ou aqueles que a Diretoria indicar.

I- Colaboradores: As pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que venham
contribuir regularmente na execugéo de projetos e na realizagdo dos objetivos do

INSTITUTO COLINAS. [: éﬁ
2; |




ll- Beneméritos: Sao pessoas fisicas ou juridicas, ou instituicdes que se destacam por
trabalhos e doagbes que se coaduem com os objetivos desta Associagéo.

CAPITULO I
DA ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Artigo 6°. Podera ser admitido como Associado, qualquer pessoa maior de idade, de ambos
o0s sexos, sem distingdo de raga, credo religioso ou filiagdo politico-partidaria, pessoa fisica ou
juridica sem impedimento legal.

Artigo 7°. Os candidatos a Associados deverdo requerer a Diretoria, mediante requerimento
escrito, acompanhado de toda a documentagdo por ela exigida, a pedido para se tornar
Associado. Cabera a Diretoria deliberar sobre a admissdo ou ndo. A decisdo negativa &
irrecorrivel.

Paréagrafo Primeiro - A formalizagdo da admissao sera procedida, através da inscrigdo do
Associado, no ‘registro de Associados”, e mediante a assinatura do Termo de adesao ao

Trabalho Voluntario, nos estritos limites da Lei n° 9.608 de 18 de fevereiro de 1998.

Paragrafo Segundo — A qualidade de Associado é intransmissivel, ante seu carater
personalissimo.

Artigo 8°. Sao direitos dos Associados:

I- Participar de todas as atividades associativas

[l- Tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designado para estas fungoes.
Ill- Apresentar propostas e projetos de agdo para a Presidéncia do Instituto.

Paragrafo Unico — Os direitos sociais previstos nesse Estatuto s&o pessoais e intransferiveis.
Artigo 9°. Sao deveres dos Associados:

I- Observar o Estatuto, regulamentos, deliberagdes e resolugdes dos 6rgdos da sociedade.

[l- Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do INSTITUTO COLINAS e
difundir seus objetivos eagoes.

Artigo 10°. Os Associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes do INSTITUTO COLINAS, nem pelos atos
praticados pelo seu presidente ou demais membros da Diretoria.

CAPITULO Il
DA SUSPENSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Artigo 11°. O Associado de qualquer categoria, que praticar ato prejudicial aos interesses ou ao
bom nome da Associagdo, seja moral ou material, estard sujeito, ap6s sindicancia, e a
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critério da Diretoria, as penalidades de adverténcia, suspensédo ou até mesmo de excluséo do
quadro social.

Artigo 12°. Considera-se falta grave, motivo de suspensdo ou excluséo do quadro social,
inclusive o de fungado, o Associado que promover:

I- Infragdo ao Estatuto e normas internas e as decisdes da Diretoria.

ll- Utilizagdo do nome da Associagdo para qualquer tipo de promogéo pessoal, institucional
elou prestar fianga ou aval, exceto nas situagdes apresentadas previamente e aprovadas
pela Diretoria.

Ill- Pratica e condenagao por qualquer crime doloso.

IV- Deixar de contribuir para a manutengéo e desenvolvimento do Instituto.

V- Demissé&o voluntaria.

VI- Provocar ou causar prejuizo moral ou materi.al-para 0 INSTITUTO COLINAS.

Paragrafo Unico — A exclusdo do Associado far-se-4 mediante a aprovacio dos membros da
Diretoria, perante processo com amplo direito a defesa.

Artigo 13°. Consumada a infragdo, a Diretoria baixara ato administrativo e permitira a
apresentacao de defesa por parte do Associado infrator no prazo de 15(quinze) dias, a contar
da comunicagdo expressa do fato, levando-o para julgamento junto a Diretoria.

Artigo 14°. Excluido da Associagao, por qualquer que seja o motivo, ou, retirando-se do rol de
Associados, o Associado ndo tera direito a qualquer indenizagéo, compensagao ou remuneragao
pelos servigos prestados a associagao.

Paragrafo tnico — Os Associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos do
INSTITUTO COLINAS, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexto.

Artigo 15°. O Associado que tiver interesse em se retirar da associagédo devera manifestar sua
intencdo mediante oficio dirigido ao Presidente, sendo que na hipétese do Associado integrar o
6rgao diretivo, o seu desligamento de direito somente se dara apés o efetivo deferimento do
pedido.

Artigo 16°. O ex-Associado podera ser readmitido desde que aprovado pela Diretoria. A
readmissdo de Associados obedecera as mesmas normas da admissao.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO




Artigo 17°. A Associagéo INSTITUTO COLINAS sera administrada pelos seguintes 6rgaos
constitutivos:

I- Assembleia Geral

II- Diretoria
Ill- Conselho Fiscal

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18°. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Associagdo, e, € constituida pelos
Associados Efetivos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 19°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente 2 (duas) vezes por ano, para:

I- Apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio
anterior, e 0 Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio.

II- Deliberar sobre a admisséo de novos Associados efetivos, colaboradores e Beneméritos.

Artigo 20°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente a cada 4 (quatro) anos para elei¢gao
dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

Artigo 21°. A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a, por solicitagao da Diretoria, quando
necessario para deliberar sobre os seguintes temas:

I- Destituicdo de membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

II- Deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto.

lll- Deliberar sobre a extingdo da Associagdo e a destinagéo do patrimdnio social.

IV- Aprovar aquisi¢ao ou alienagéo de bens patrimoniais.

V- Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.
Artigo 22°. As Assembleias Gerais, serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados,
mediante edital fixado na sede social da Associagdo e e-mail/whatsappp enderegados aos
membros, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis de sua realizagéo, onde constara:
local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, com intervalo de no minimo 30 minutos,

ordem do dia, € 0 nome de quem a convocou e pauta(s).

Artigo 23°. O quérum minimo exigido para a instalagéo da Assembleia Geral, € de 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) membro dos membros.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral instalar-se-a4 em primeira convocagéo, com a maioria
dos membros e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero. @)

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral instalar-se-a e deliberara por maioria simples, ou
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metade mais um dos membros presentes.

Artigo 24°. As atas das Assembleias Gerais sdo aprovadas ao término de cada reuniao e
assinadas pelo Presidente da mesa e pelo(a) Secretario(a), devendo ser levadas para registro no
Cartério competente.

Paragrafo Unico — As assinaturas dos demais membros presentes, serdo em lista de presenca.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA

Artigo 25°. A Diretoria sera constituida por:

I- Presidente

- Vice-Presidente

- Tesoureiro(a)

V- Secretario(a)

Artigo 26°. O INSTITUTO COLINAS sera dirigido pela Diretoria eleita em Assembleia Geral, com
posse imediata, cujo mandato sera de quatro (4) anos, com possibilidade de reeleigdo dos
membros que a compdem no todo ou individualmente.

Paragrafo primeiro — As reelei¢des serdo ilimitadas.

Paragrafo segundo — Em caso de vacancia, sera realizado em até 180 (cento e oitenta) dias,
uma nova eleigdo para a substituicdo da vaga.

Artigo 27°. Compete a Diretoria:

I. Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacédo anual da
Associacéo.

Il.  Executar a programacao anual de atividades da Associagao.

Ill.  Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual.

IV.  Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum.

V. Contratar e demitir funcionarios.

VI. Regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emitir ordens executi vas
para disciplinar o funcionamento interno da Associagéo.

Artigo 28°. A Diretoria reunir-se-a por convocagao do Presidente.

Artigo 29°. Os membros que compdem a Diretoria seréo convocados para as reunides do 6rgéao
mediante comunicagao por e-mail ou qualquer outro meio de comunicagdo, com antecedéncia
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minima de 48 (quarenta e oito) horas, especificando as pautas.

Paragrafo dnico — As reunides poderdo ser por meios de teleconferéncias ou outro meio
tecnolégico seguro que estiver a disposi¢cdo da Associagao.

Artigo 30°. A demiss&o voluntaria do membro da Diretoria, sera feita mediante comunicagao
de oficio dirigido ao Presidente.

Artigo 31°. E expressamente proibido aos membros da Diretoria prestar aval ou endossos em
favor de terceiros, em nome da INSTITUTO COLINAS.

Artigo 32°. Os cargos da Diretoria sdo exercidos gratuitamente, sem qualquer tipo de
remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhes séo atribuidas neste Estatuto Social.

SESSAO |
DO PRESIDENTE

Artigo 33°. Competé ‘ao Presidente:

I- Representar o INSTITUTO COLINAS, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem
como perante terceires em geral.

[I- Nomear procuradores em nome da Associagdo, com poderes especificos e mandato com
prazo determinado, o qual ndo ultrapassara a data do vencimento do mandato do Presidente
que outorgou a procuragao.

lll- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e os regulamentos interno.
IV- Presidir a Assembleia Geral.

V- Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

VI- Propor aos sécios efetivos reformas ou altera¢des do presente Estatuto.

VII-Propor aos Associados Efetivos a fusdo, incorporagéo e extingdo do Instituto observando-
se o presente Estatuto quanto ao destino de seu patriménio.

VIll-  Amplos e plenos poderes assinando em conjunto com o (a) Tesoureiro (a), documentos
especificos da Tesouraria, titulos e documentos de créditos, notas promissérias,duplicatas,
contratos de financiamentos bancarios e demais instituicées financeiras de credito, contratos
de seguros, documentos e contratos de alienagdes de bens méveis, balango e balancete, e
outros documentos analogos a posig¢ao financeira da Associagéo.

IX- Amplos e plenos poderes para representar o INSTITUTO COLINAS perante qualquer
Instituicdo bancaria Privada, Caixa Econémica Federal e Banco do Brasil, podendo
movimentar conta corrente ou de poupanga, realizar aplicagées financeiras bem como
resgates, retirar cartdo magnético e respectiva senha, sacar, depositar, solicitar saldos,
extratos de contas, taldes de cheques, reconhecer e/ou contestar saldos, receber tudo
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quanto por qualquer titulo Ihe seja depositado e devido, dar e receber quitagdes receber
juros e corregdes monetérias, atualizar cadastros; E, em conjunto com o tesoureiro, abrir e
encerrar conta corrente, efetuar transagées na area de cambio, emitir, assinar, endossar,
descontar cheques, assinar todos osdocumentos necessarios.

X- Praticar, ad referendum da Diretoria, atos de competéncia desta, cuja urgéncia recomende
solugao imediata.

XI- Amplos e plenos poderes com aprovagdo da Assembleia Geral Extraordinaria especifica
para comprar, prometer comprar, vender, prometer vender, ceder, prometer ceder bens
iméveis, podendo, para tanto, ajustar condigdes e clausulas, inclusive as clausulas "ad
judicia" e "ad negotia", pelo prego e condigées que entender; efetuar a transag@o, dar e
receber sinal, parcelas ou valor total; dar e receber dominio, direito, agéo; transmitir e
investir-se na posse; aceitar e assinar as respectivas escrituras publicas, cessdes ou
contratos particulares, inclusive de re-ratificagéo; promover o registro no Cartorio de Registro
de Imoéveis; dar e receber quitagdo do que for pago; passar recibos; emitir e assinar notas
promissérias correspondentes as prestagdes que ficarem estabelecidas;assinar guias para
pagamento de impostos e pagéa-los; responder pela evicgdo de direito na forma da lei;
representar a Associagdo em reparticoes publicas federais, estaduais e municipais, cartorios
de notas e de registro de titulos e documentos e onde mais for necessario, podendo, para
tanto: requerer, alegar e assinar o que for preciso, juntar e retirar documentos, apresentar e
assinar quaisquer guias, requerer certiddes, alvaras diversos e demais autorizagdes,
acompanhar e dar andamento a processos, pedir vistas, cumprir exigéncias, tomar ciéncia
de despachos, constituir advogados com os poderes das clausulas "ad judicia”, "ad-negocia"
e 0s mais necessarios perante qualquer Instancia, Foroou Tribunal, em Juizo ou fora dele,
podendo firmar termos de compromisso, acordar, discordar, transigir, recorrer, desistir,
propor e variar agdes e recursos, receber citagbes, prestar declaragdes, informagdes,
apresentar provas, assinar termos, requerimentos edemais papéis.

Xll-Amplos e plenos poderes para comprar e vender pelo prego e condigdes que ajustar,
veiculos de propriedade da Associagéo; representando-a junto ao DETRAN, CONTRAN,
DNER, companhias de seguro, Inspetorias de Transito, Delegacias de Roubos e Furtos,
bancos e estabelecimentos de crédito em geral, podendo para tanto requerer, alegar e
assinar o que preciso for, juntar e retirar documentos, apresentar e assinarquaisquer guias,
requerer certiddes e demais autorizagées, tudo requerendo e assinando.

Xlll-  Coordenar e dirigir as atividades gerais especificas do INSTITUTO COLINAS.

XIV-  Celebrar convénios e realizar a filiagdo do INSTITUTO COLINAS a instituigées ou
organizagdes.

XV-  Representar o INSTITUTO COLINAS em eventos, campanhas e reunides, e demais
atividades do interesse do Instituto.

XVI- Encaminhar anualmente aos Associados efetivos, relatorios de atividades e
demonstrativos contabeis das despesas administrativas e de projetos; bem como os
pareceres de Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver constituido,
sobre os balancetes e balango anual.

XVII- Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios.




XVIII- Elaborar e submeter aos Associados Efetivos o Orgamento e Plano de Trabalho
Anuais.

XIX- Elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional do Instituto, € submeté-lo a
apreciagéo e aprovagédo da Assembleia Geral.

XX-  Exercer outras atribui¢cdes inerentes ao cargo, e nao previstas expressamente neste
Estatuto.

Artigo 34°. O Presidente visando imprimir maior operacionalidade as agdes do Instituto,podera
delegar a outro membro da Administrag&o, ou a um Associado voluntario, ou a um funcionario(a),
ou a um contratado terceirizado, as atribuigdes descritas nos itens Xlll, XIV, XV, XVI, XVIl e XVII|
do artigo anterior, e demais atividades se necessarias. As atribui¢des descritas nos itens IV, VIII,
XIX, Xl e Xll, serdo outorgadas por meio de procuragéo publica.

Paragrafo primeiro - A formalizagao para inicio e fim da delegag&o, seré por meio de reuniao
da Diretoria, relatada em Ata.

Paragrafo segunda — O Associado voluntario ou Membro da administragdo, ndo sera
remunerado, recebendo apenas Ajuda de Custo.

Paragrafo terceiro — A denominagéo da fungéo delegada, sera de Diretor Executivo.

SESSAO i
DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 35°. Compete ao Vice-Presidente:

I- Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

ll- Assumir o mandato em caso de vacéancia do cargo de Presidente até o seu término.
lll- Prestar, de modo geral, sua colaboragédo ao Presidente.

SESSAO il
DO(A) TESOUREIRO(A)

Artigo 36°. Compete ao(a) Tesoureiro(a):

I- Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos Associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragao financeira da Associagéo.

Il- Pagar as contas autorizadas pelo Presidente

IV- Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo financeira da Associagéao, incluindo os

ll- Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que foram solicitados. a
relatérios de desempenho financeiro e contabil e as operagdes patrimoniais realizadas. @p




V- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria.
VI- Manter todo o numerario em estabelecimento bancario

VII-Assinar em conjunto com o Presidente, documentos especificos da Tesouraria, titulos e
documentos de créditos, notas promissorias, duplicatas, contratos de financiamentos
bancarios e demais instituicdes financeiras de crédito, contratos de seguros, documentos e
contratos de alienagbes de bens moveis, balango e balancete, e outros documentos
analogos a posigao financeira da Associagéo.

VIIl- Amplos e plenos poderes para representar o INSTITUTO COLINAS perante qualquer
Instituicdo bancaria Privada, Caixa Econdomica Federal e Banco do Brasil, podendo
movimentar conta corrente ou de poupanga, realizar aplicagdes financeiras bem como
resgates, retirar cartdo magnético e respectiva senha, sacar, depositar, solicitar saldos,
extratos de contas, taldes de cheques, reconhecer e/ou contestar saldos, receber tudo quanto
por qualquer titulo Ihe seja depositado e devido, dar e receber quitagdes receber juros e
corregdes monetarias, atualizar cadastros; E, em conjunto com o Presidente, abrir e encerrar
conta corrente, efetuar transagdes na area de cambio, emitir, assinar, endossar, descontar
cheques, assinar todos osdocumentos necessarios.

SESSAO v
DO(A) SECRETARIO(A)
Artigo 37°. Compete ao(a) Secretario(a):
I- Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas.
II- Publicar todas as noticias das atividades da Associagao.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 38°. O Conselho Fiscal sera constituido por 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia
Geral, e seu mandato sera de 4 (quatro) anos, e coincidira com o mandato da Diretoria.

Paragrafo unico — Em caso de vacancia, sera realizado em até 180 (cento e oitenta) dias,
uma nova eleigao para a substituicdo da vaga.

Artigo 39°. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os livros de escrituragéo da Associagao.

Il- Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da

Associagéo.

ll- Requisitar ao Tesoureiro(a), a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria dasoperagoes

econdmico-financeiras realizadas pela Associagao. £ , @

IV- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.
%w;h 10




Artigo 40°. Os membros que compdem o Conselho Fiscal serdo convocados pelo Presidente
para as reunides do 6rgdo mediante comunicag&o por e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagéo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, especificando aspautas.

Paragrafo tnico — As reunides poderdo ser por meios de teleconferéncias ou outro meio
tecnolégico seguro que estiver a disposigéo da Associagéo.

Artigo 41°. A demissdo voluntaria do membro do Conselho Fiscal, sera feita mediante
comunicagéo de oficio dirigido ao Presidente.

Artigo 42°. E expressamente proibido aos membros do Conselho Fiscal prestar aval ou
endossos em favor de terceiros, em nome da INSTITUTO COLINAS.

Artigo 43°. Os cargos do Conselho Fiscal s&o exercidos gratuitamente, sem qualquer tipo de
remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em

razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes séo atribuidas neste Estatuto Social.

TiTULO IV
DOS RECURSOS ECONOMICOS, PATRIMONIO SOCIAL E PRESTAGAO DE CONTAS

CAPITULO |
DA GERAGAO DE RECURSOS ECONOMICOS

Artigo 44°. O INSTITUTO COLINAS como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico de acordo Com a Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, podera obter recursos através
de recursos proprios, terceiros e publicos, sendo eles:

Recursos Préprios:

I- Contribuicdes de Associados.

lI- Receitas com eventos em geral
Receitas com bazar beneficente

Recursos de Terceiros:

I- Doagoes.

lI- Usufruto que Ihe forem conferidos.
Ill- Recursos de patrocinios.

Recursos Publicos:

I- Auxilios, convénios, parcerias, contratos de repasse, termos de cooperagéo, subvengoes e
outros contraidos por meio da Unido, Estado, Municipio ou Autarquias.

II- Incentivos e renuncias fiscais.
CAPITULO II %\
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DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 45°. E constituido o Patriménio Social da Associagéo todos os bens moveis e iméveis
de sua propriedade e por todos aqueles que vier a adquirir, assim como, por todos os legitimos
direitos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo tnico — O Patriménio Social, sob nenhuma hipétese, caracterizara patriménio de
qualquer Associado.

CAPITULO Il
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 46°. O Exercicio fiscal da Associagao iniciara em 1° de janeiro e se encerrara em 31 de
dezembro do mesmo ano, sendo que até 30 de abril do ano subsequente sera levantado e
encerrado o Balango Patrimonial, acompanhando das respectivas Demonstragdes Contabeis.

Artigo 47° - O INSTITUTO COLINAS observara as normas de prestagdo de contas, que
determinardo, no minimo:

I- A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade.

ll- Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da Associagéo, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para
exame de qualquer cidadéo.

ll- A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento.

IV- A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o
paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 48°. Dentro de suas possibilidades e especialidades, a Associagdo podera firmar
convénio ou contratos com outras instituigdes congéneres e afins.

Artigo 49°. O INSTITUTO COLINAS aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio
nacional.

Artigo 50°. O INSTITUTO COLINAS néo distribuira a qualquer titulo ou pretexto, entre seus
socios, Associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, superavit, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio.
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Artigo 51°. O INSTITUTO COLINAS em observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas
de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.

Artigo 52°. Havera a possibilidade de se instituir remuneragdo para 0s dirigentes da
Associacéo que atuem efetivamente na gestéo executiva e para aqueles que a ela prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado,
naregido correspondente a sua area de atuagao.

Artigo 53°. No caso de dissolugéo, aprovada a extingéo pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, proceder-se-4 o levantamento do seu patriménio, que
obrigatoriamente sera destinado a outras instituicdes legalmente constituidas, qualificadas
como organizagao da sociedade civil de interesse publico e sem fins lucrativos, que tenham
objetivos sociais semelhantes.

Artigo 54°. Na hipétese do Instituto perder a qualificagéo instituida pela Lei n° 9.790, de 23
de margo de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera transferido a outra
pessoajuridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objeto social.

Artigo 55°. E vedada ao INSTITUTO COLINAS, como Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico, a participagdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais,
sob quaisquer meios ou formas.

Artigo 56°. O INSTITUTO COLINAS n&o se envolvera em questdes religiosas, politico
partidarias, ou em quaisquer outras que ndo se unam com seus objetivos institucionais.

Artigo 57°. E expressamente proibido o uso da denominag&o social em atos que envolvam
o INSTITUTO COLINAS em obrigacdes relativas a negocios estranhos ao seu objetivo
social, especialmente a prestagéo de avais, endossos, fiangas e caugéo de favor.

Artigo 58°. E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer Associado praticar
atosde liberalidade as custas do instituto.

Artigo 59°. O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragao, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialemente convocada para este fim, composta de associaodos contribuintes em dia
com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados
e em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com qualquer nimero de assocaidos.

Artigo 60°. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacao deste Estatuto Social, sé&o
resolvidas pela Diretoria, cabendo recursos a Assembleia Geral.

Artigo 61°. Fica eleito o Foro do municipio de Osasco, Estado de S&o Paulo, para dirimir

)
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eventuais duvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com INSTITUTO
COLINAS.

Osasco, SP, 08 de julho de 2023

: Saptle Klom Silvore
Samela Klein Silvano
Secretaria

Julia da Silva Cunha
Presidente

Oidre de Nose Mumsdo-
Débora de Sousa Almeida .

Advogada
OAB/AM 11740

V‘lll quaﬁa I Elza de Farla Rodrigues
w tabe!‘l?p?_:? — Tabelia
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